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 سياسة منح المكافآت والامتيازات لأعضاء مجلس الإدارة

تتمثلللللللللياسلللللللللح المكافآتلللللللللتاوللللللللل اتمةلللللللللف المضاآ للللللللل  ا   تفلللللللللآ لم ا  ةللللللللل ا ملم للللللللل ا آ لللللللللتا تلللللللللت  آ  آا   لللللللللآ ا   للللللللل ا

؛ا ك للللللللمآالإاااشللللللللامراكا لللللللل المك للللللللحلم  اتث فلللللللل الإدلمرة؛ا أ  للللللللآ المكبثللللللللآالإالمضة ث للللللللتا ةلللللللل ؛ا الإدلمرةالمكتة فح للللللللتا ثم فللللللللتا

لللللللللآاك م لللللللللآ   ا لمك  لللللللللملم وا لواملللللللللتا لمك لللللللللملم  اتطبفللللللللل الم لم ملللللللللتالمضثصلللللللللفا تطبفللللللللل ا بلللللللللآد االإ  لللللللللآ ا لمك للللللللل آ فت؛ا    

 لخرىاذلم المك لا ت.

: نطاق شمولية السياسة:
ا

 أولً

ت للللللللللمياسلللللللللللح المكافآتللللللللللتالآ لللللللللللتاأ  للللللللللآ ا   للللللللللل االإدلمرةا أ  للللللللللآ المكبثلللللللللللآالإالمضة ث للللللللللتا ةللللللللللل ؛ا الإدلمرةالمكتة فح للللللللللتاوللللللللللل ا

 لم ثم فت.

: بيان السياسة:
ا
 ثانيا

 ضوابط مكافآت أعضاء مجلس الإدارة:•  

لما لللللللل ا م  للللللللفاك لللللللل ا  للللللللم اك   للللللللماأخللللللللحا اآ لللللللل ةا ةلللللللل ا للللللللة الم ثم فللللللللتا ا ت آضلللللللل ماأ  للللللللآ ا   لللللللل اا1. الإدلمرةاأجللللللللر 

 للللللللللل الر لللللللللللآ المكالللللللللللةم تالمض   لللللللللللتا  للللللللللل المتلللللللللللت طآ اا11لمك مم فلللللللللللتا   للللللللللل االإدلمرةا اآ للللللللللل ةا  الللللللللللبتا ات  للللللللللل ا للللللللللل ا 

 لمك ابتالمكةاآ فت.

ا ف لللللللللل ا  للللللللللم اض  لللللللللل االإدلمرةاأالإا  للللللللللررا  للللللللللاالمكت م  للللللللللآ اكت طفللللللللللتالمكة  للللللللللآ المك لللللللللل ا ت بلللللللللل سآالمك  للللللللللماأ ةللللللللللآ اتا2.

  خ  تالم ثم فتاتملم األآالإاذككادلمخيالمضم  تاأ اخآرج آ.

للللللللآا للللللللل التلللللللل فا مت   للللللللآا  لللللللللااأ  للللللللآ ا   لللللللل االإدلمرةا  لللللللللماا3. لما  فة    للللللللم اكبثم فللللللللتالمك مم فللللللللتاأالإات للللللللل دا لللللللل د 

  آارأ اأالإاذككا    ا  بلتالم ثم فت.

آصللللللللللللآ المك  للللللللللللماتاللللللللللللمالإالمضاآ لللللللللللل  المك لللللللللللل ا   لللللللللللليا    للللللللللللآا  للللللللللللما   لللللللللللل االإدلمرةا آدكللللللللللللتا  تةآتللللللللللللبتا لللللللللللل المخت اا4.

 ل مللللللللآلا لمضالللللللل مكفآ المك لللللللل ا  للللللللم اا للللللللآا  ت م  للللللللآاأ  للللللللآ ا   لللللللل االإدلمرة ا آ ةللللللللآ تا  للللللللفالسلللللللل لم المض لللللللل دةا لللللللل ا

  بيا    االإدلمرةالمضرلمدات  ف  آاخلالالمكاةتالمضآكفت.

 للللللللللتفا   للللللللللآ اصللللللللللر المضاآ لللللللللل ةاأ المتللللللللللق دلمدسآا ذلماتبلللللللللل الإاأ  للللللللللآات للللللللللرر ا ةللللللللللآ ا صللللللللللفا   م للللللللللآ ا  لللللللللل اد ف للللللللللتا لللللللللل   آاا5.

   ما

 



 

 

 

 

     االإدلمرة.

  رلمعفا اآ   اأ  آ ا    االإدلمرةا لمكبثآالإالمضة ث تا ة المك ملم  ا لوامتاذلم المك لا ت.ا6.

ولللللللل اجمفلللللللل المللللللللململا ا ت للللللللآ  ا  مللللللللم ا للللللللآا   لللللللليا  فللللللللل ا  للللللللما   لللللللل االإدلمرةا لللللللل ا اآ لللللللل  ا للللللللآات  لللللللل ما للللللللل اا7.

 ةاآ ا كملم   .لوامتا لمك ملم والمك  ات   آالم ث تالمضخت ت؛ا و ام  دا آاوصا  ف المك

يالللللللللللللت  المك  لللللللللللللما اآ للللللللللللل ةاوا للللللللللللل ا لللللللللللللآايالللللللللللللة ا كفللللللللللللل ا للللللللللللل اأ ملللللللللللللآلاأ ا ةآصللللللللللللل اتة فح لللللللللللللتاأ ا ةفلللللللللللللتاأ ا دلمر لللللللللللللتاأ ا8.ا

 لمتت آر تا ةآ فتا ا فاا آ.

 ضوابط مكافآت أعضاء اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة: 

 فتا ةآا   آ .   دا    االإدلمرةالمضاآ   المكاةم تاك  م تا ثآو المضة ث تا ة ا ةآ ا صفاتمص -1

 ةللللللللل ات للللللللل فيا  لللللللللم تالمكبثلللللللللآالإالمضة ث لللللللللتا للللللللل ا   للللللللل االإدلمرة؛ا رلمعلللللللللفا للللللللل دالمكبثلللللللللآالإالمك للللللللل ا م للللللللل اك  لللللللللما -2

 لمض   اأالإاي    آ.

 ضوابط مكافآت الإدارة التنفيذية:

ت لللللللللللللللل دالمضاآ لللللللللللللللل ةالمكاللللللللللللللللةم تاكلللللللللللللللل دلمرةالمكتة فح للللللللللللللللتاك ت آ وفللللللللللللللللتا ةللللللللللللللللآ ا صللللللللللللللللفات  ف  للللللللللللللللآاكاسلللللللللللللللل لم المضآكفللللللللللللللللتا -1

   تق لمتف فت.

 ت تا المضاآ  ةالمكاةم تاك دلمرةالمكتة فح تاو المكت آ وفتا   االآكفتاك ماآ  ةالمكاةم تالمض تم ة. -2

 للللللللللللللتفات   لللللللللللللل المكر لمتلللللللللللللل ا لمض لم للللللللللللللآالمضخ  للللللللللللللتاكلللللللللللللل دلمرةالمكتة فح للللللللللللللتاكت للللللللللللللميا لمكرلمتلللللللللللللل التآ لللللللللللللل  ا لمض لم للللللللللللللآا -3

  لمكب   (.

 ثالثا: الإفصاح:

ا صللللللللللللفا م  لللللللللللف؛ا ك لللللللللللل ا  للللللللللللم ا(ا للللللللللل اواللللللللللللآ الم ثم فللللللللللللآ اا ا ت آضللللللللللل ماأ  للللللللللللآ ا14ماللللللللللل المضللللللللللللآدةا 
 
لمض  للللللللللل اأجللللللللللللرلم

 للللللللللل الر لللللللللللآ المكالللللللللللةم تالمض   لللللللللللتا  للللللللللل اا11كبثم فلللللللللللتالمك مم فلللللللللللتا لللللللللللة المض  للللللللللل ا اآ للللللللللل ةا  الللللللللللبتا ات  للللللللللل ا صلللللللللللفا 

 (ا  المكةاآ .28لمتت طآ المك ا المكةاآ فتا  ا المضآدةا 

 

 



 

 

 

 

 اآ لللللللللل  ا  لللللللللل اأالإا  اللللللللللرا   لللللللللل االإدلمرةاولللللللللل ات ر للللللللللر المكاللللللللللةم ا لللللللللل ات آصللللللللللفياسللللللللللح المكافآتللللللللللتا  كفللللللللللآ ات   لللللللللل ا

أ  لللللللللآ المض  للللللللل ا  ثآوللللللللل ا  جملللللللللآ  ا اآ للللللللل  االإدلمرةالمكتة فح لللللللللتا لمضبلللللللللآك ا لمض لم لللللللللآالمضآكفلللللللللتا لمك ف فلللللللللتالمض  م لللللللللتاكالللللللللليا

  لللللللللللما للللللللللل اأ  للللللللللللآ ا   للللللللللل االإدلمرةا  آ للللللللللللياأ اأ ملللللللللللآلاأ ا ةآصلللللللللللل اتة فح لللللللللللتاأ ا ةفللللللللللللتاأ ا دلمر لللللللللللتاأ المتت للللللللللللآر ت؛ا

ت للللللللل را للللللللل المك قللللللللل لم المضآكفلللللللللتا  للللللللللاياا  الللللللللمالإاالإ  لللللللللآ ا  لللللللللايا ك لم للللللللل ا    لللللللللياوللللللللل ات للللللللللآر را   للللللللل االإدلمرةالمك للللللللل 

    ي.

 إقرار السياسة: 

 اكلللللللحككا ا  لللللللم ا خآك لللللللتاأماآ  لللللللآااشلللللللامراكا للللللل المك لللللللحلم  ا تث فللللللل  الإاسلللللللح المكافآتلللللللتاجللللللل  ا ا ت للللللل أا للللللل ا  لللللللآ  ا

  كقزلم للللللللآ المكللللللللملمردةاا للللللللآ ا ملللللللللآات لللللللل اسللللللللح المكافآتللللللللتا  م لللللللللتاضللللللللآا رداولللللللل اأوامللللللللتا كلللللللللملم  الم ث للللللللآ المكتةافمفللللللللتاوللللللللل ا

ا   للللللللآا ولللللللل امللللللللآلاأ ات للللللللآر ا لللللللل الإا للللللللآا رداولللللللل المكافآتللللللللآ اأ المك للللللللملم  االمضم  للللللللتالمك ر فللللللللت
 

لمكالللللللل مد تا  اتاللللللللمالإا لللللللل  لا

 لواملللللللللتاكبث لللللللللآ المكتةافمفلللللللللتاوللللللللل المضم  لللللللللتالمك ر فلللللللللتالمكاللللللللل مد تا للللللللل الإاأواملللللللللتا كلللللللللملم  الم ث لللللللللآ المكتةافمفلللللللللتاتالللللللللمالإا

  ا لمكاآ  ة.

 


